
Where

Wyser to firma rekrutacyjna specjalizująca
się w usługach Executive Search oraz
rekrutacjach managerskich.

Podstawą naszego podejścia jest
metodologia Executive Search, która
wspiera rozwój biznesu poprzez
strategiczne zarządzanie relacjami na
poziomie C-Level oraz rozbudowę
profesjonalnej sieci kontaktów.

Jesteśmy częścią 
Gi Group Holding, 
globalnego lidera rynku, obecnego 
na trzech kontynentach. Oferujemy
kompleksowe rozwiązania, programy
mobilności zawodowej oraz partnerskie
podejście.

Oferujemy jakość i standardy
typowe dla butikowych
agencji Executive Search,
połączone z szybkością, efek-
tywnością i dynamicznym
tempem rozwiązań dostoso-
wanych do Twoich potrzeb.

 
KRAJÓW KONSULTANTÓW

GLOBALNIE
LAT NA RYNKU

12 11300+

12
SPECJALIZACJI KONSULTANTÓW

W POLSCE

15
ZATRUDNIEŃ Z POZIOMU
C-LEVEL I SENIOR
MANAGEMENTU

69% 



NASZE SPECJALIZACJE
Sprzedaż i Marketing
Digital & E-commerce 
IT
Produkcja i Łańcuch Dostaw
Nieruchomości
Budownictwo i Energetyka

NASZE 
USŁUGI

C-Level & General Management 
Finanse i Księgowość
Private Equity i Rynki Kapitałowe
Usługi Profesjonalne (Consulting & Advisory) 
Centra Usług Biznesowych (SSC, BPO, CoE)
HR

Advisory 
& Consulting

Executive
Search 

Managerial 
Recruitment

Interim 
Management IT Contracting

ZATRUDNIAMY
Członków rad nadzorczych
Dyrektorów C-Level  
Kadrę zarządzającą wyższego szczebla 
Senior managerów i ekspertów
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REKRUTUJEMY KWARTALNIE

Odwiedź nas na:
pl.wyser-search.com

CO NAS WYRÓŻNIA?

CEO      GM / MD

Managerów Senior Ekspertów

Członków Zarządu / 
Dyrektorów

Odpowiedzialność End-to-End
Nasz model 360 stopni gwarantuje naj-
wyższy poziom zaangażowania naszych kon-
sultantów, którzy osobiście zarządzają
wszystkimi etapami procesu rekrutacji.

Assessement HTPI
Stosujemy narzędzie HPTI, aby dokładnie
ocenić potencjał przywódczy kandydatów       
i zidentyfikować tych, którzy posiadają cechy
niezbędne do osiągania długofalowych
celów organizacji.

Elastyczność
Wykorzystujemy globalne zasoby holdingu,
jednocześnie zachowując autonomię jako
niezależny lokalny podmiot. Pozwala nam to
szybciej reagować na zmiany, dostosowywać
się do trendów rynkowych i skuteczniej
zarządzać ryzykiem w procesie rekrutacji.

Wiedza naszych konsultantów
Nasz zespół składa się z doświadczonych
konsultantów, którzy posiadają ponad 10-
letnie doświadczenie oraz rozległą wiedzę
specjalistyczną i rynkową w swoich obszarach.

Specjalizacje 
Jesteśmy ekspertami w rekrutacji. Specjalizujemy
się w dostarczaniu rozwiązań dla określonych
branż lub grup stanowisk, wykorzystując wiedzę
ekspercką naszych konsultantów. 

Długofalowa współpraca
Naszym priorytetem jest budowanie rozległej
sieci talentów oraz trwałych relacji z Klientami
i Kandydatami, aby mieć pewność łączenia
właściwych osób z odpowiednimi możliwo-
ściami.

Podejście konsultingowe
Oferujemy kompleksowe usługi rekrutacyjne
oparte na indywidualnym podejściu do
każdego klienta. Nasze podejście konsulting-
owe łączy strategiczne planowanie, wnikliwą
analizę potrzeb oraz efektywne zarządzanie
całym procesem rekrutacji, zapewniając
dopasowanie kandydatów do wymagań
stanowiska.

https://pl.wyser-search.com/

